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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE

LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIM6N Y
LA INSTITUCION PUBLICA VIAS BOLIVIA

Conste por el presente Convenio Especffico de cooperacion interinstitucional que suscriben por una
parte la UNIVERSIDAD MAYOR de SAN SIM6N Ypor otra parte la INSTITUCION PUBLICA VIAS BOLIVIA,
sujeto al tenor de las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERA.- (PARTES INTERVINIENTES):

Intervienen en la suscrlpcion del presente Convenio Interinstitucional:

1.1. La UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIM6N, institucion publica de educacion superior, creada
mediante Ley de la Republica de fecha 5 de noviembre de 1832, debidamente representada
por su Rector, lic. Juan Rlos del Prado, designado mediante Resolucion del H.C.U. NQ21/16
de 01 de noviembre de 2016, con domicilio legal en la Av. Ballivian NQ 591 esquina Reza, a
traves de la FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS, representada por su Decana Ora.
Irma Mercedes Ivanovic Corrales, designada mediante R.R. NQ530/17 de 09 de junio de 2017,
con domicilio legal en la calle Sucre frente a la Plaza Sucre, interior Campus Universitario de la
ciudad de Cochabamba, que a los fines del presente Convenio se denorninaran: FCJyP-UMSS.

1.2. LA INSTITUCION PUBLICA VIAS BOLIVIA, creada mediante Decreto Supremo NQ28948 de 25
de noviembre de 2006, como entidad publica descentralizada bajo tuicion de la Administradora
Boliviana de Carreteras, con la finalidad de Administrar directamente los peajes, pesajes y
control de pesos y dimensiones en la Red Vial
Fundamental de Carreteras, representada legalmente a nivel Departamental por la Ing. Mariela
Mirna Zapata Gil con C.1.4247410 Lp. En su condicion de Directora General Ejecutiva de Vias
Bolivia, con dornlcillo legal en la Av. Circunvalacion Esq. Miguel de Cervantes, del departamento
de Cochabamba, designada mediante Resolucion Suprema NQ21124 de 24 de marzo de 2017,
en adelante: INSTITUCION PUBLICA VIAS BOLIVIA -INSTITUCI6N PATROCINADORA.

SEGUNDA.- (ANTECEDENTES):
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LA UMSS es una lnstituclon publica de educacion superior, creada mediante Ley de la Republica de
fecha 5 de noviembre de 1832 y reconocida por los articulos 91,92 Y 93 de la Constituclon Politica del
Estado Plurinacional, comprometida con la region y con la miston social de identificar y vincular los
avances cientificos y tecnologicos con el desarrollo regional y nacional y con la finalidad de apoyar la
forrnacion y capacitacion de Recursos Humanos, a traves de la investigacion y la lnteracclon social.



Derecho para lograr idoneidad y calidad acadernlca profesional como Abogados del Estado
Plurinacional de Bolivia, dotados en conciencia crftica y que respondan alas necesidades del desarrollo
regional y nacional; asf mismo, administra el INTERNADO ROTATORIO DE PRACTICA FORENSE,
aprobado por Resolucion del H.C.F. NQ 24/09 de 15/07/09 Y R.R. NQ 475/09 de 20 /11/09, que
constituye una modalidad de graduaclon para egresados de la Carrera de Derecho, para la obtencion
del titulo de Abogado en Provision Nacional, mediante la realizacion de practices laborales jurfdicas en
diferentes instituciones del Estado Plurinacional.

LA INSTITUCION PUBLICA VIAS BOllVIA,es una Entidad Publica descentralizada, con autonomfa de
gestion administrativa, financiera y legal, creada a traves del Decreto Supremo 28948 de 25 de
Noviembre de 2006 bajo tulcion de la Administradora Boliviana de Carreteras, con el objeto de
administrar directamente los peajes, pesajes y control de pesos y dimensiones de la Red Vial
Fundamental de carreteras.

Mediante Resoluclon Administrativa NQ 128/2015 de 22 de diciembre de 2015, se aprueba el
Reglamento Interne de Trabajo Dirigido y Pasantfas, con el objeto de establecer de manera precisa los
derechos, obligaciones, normas y procedimientos que regulan la elaboraclon de los trabajos dirigidos y
pasantfas realizadas en Vias Bolivia por parte de universitarios, egresados, institutos y otros, que opten
como modalidad de graduacion, el trabajo dirigido 0 como practica universitaria e institutos la pasantfa.

TERCERO.- (OBJETO):

Promover y fortalecer las relaciones de cooperacion interinstitucional mediante la realizacion de
pasantfas 0 practlcas denominadas Internado Rotatorio de Practice Forense, para egresados de la
Carrera de Derecho, en dependencias delalNSTITUCION PUBLICAVIAS BOLIVIA.

CUARTO.- (COMPROMISOS INSTITUCIONALES):

LA INSTITUCION PUBLICAVIAS BOLIVIA: se compromete a:

1. Requerir mediante carta a la Dlreccion del Consultorio Jurfdico Popular el nurnero de plazas de
egresados para realizar ellnternado de Practica Forense, especificando ellugar 0 dependencia
donde se realizara el internado, asf como, las materias de Derecho que se aplican y pedir una
copia de las Convocatoria Publica.

2. Asignar a los Internos los respectivos Tutores Institucionales (Supervisores institucionales:
profesional Abogado) y comunicar por escrito esta aslgnacion al Director del Consultorio
Jurfdico Popular.

3. Solicitar capacitacion para los Tutores Institucionales en el sistema de seguimiento y
callficaclon.

4. Dotar a los internos de material de oficina necesario y condiciones para que desernpefien
adecuadamente sus funciones por el periodo de un ana calendario.

5. Establecer, en su caso, un compromiso individual con cada Interno, en el que se deterrninaran
las condiciones especfficas de las tareas jurfdicas legales a desarrollar, dlas, horario, etc., tareas
que no establecen vinculo laboral alguno por parte de la lnstltucion requirente hacia ellnterno.
Los Tutores Institucionales de la institucion requirente deberan realizar oportunamente la
callflcaclon cualitativa y el visto bueno respective en los Libros Diarios, Informes Mensuales y
Trimestrales de los Internos a su cargo, para su presentaclon trimestral, maximo dentro las 72
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horas al cumplimiento de cada trimestre, conforme al Reglamento, en caso de incumplimiento
de los informes y plazas, ellnterno quedara inhabilitado automaticamente.

7. Recibir y colaborar al personal designado del Consultorio Jurfdico Popular UMSS, en el
seguimiento y supervision de los Internos.

8. Dar cumplimiento de las circulares 0 instructivas emitidas por FCJyP- UMSS, respecto a los
internos, en su caso otorgar permiso respective cuando 10 requieran.

9. Asignar tareas a los internos especfficamente en el area Jurfdico legal.
10. Tomar previsiones para el cumplimiento del Decreto Supremo NQ1321 en cuanto al derecho

del estipendio para los Internos.

La FCJyP-UMSS: se compromete a:

1. Emitir convocatoria publica para la realizacion del Internado de Practice Forense a
requerimiento de la INSTITUCION PUBLICAVIAS BOLIVIA.

2. Desarrollar el proceso de admlsion de postulantes que cumplan los requisitos formales exigidos
por el Reglamento de Internado de Practice Forense, detallando los datos personales, criterios
de desernpefio acadernico y otros que resulten pertinentes.

3. Remitir la nomina de internos mediante visitas periodlcas y otras.
4. Explicar el proceso de seguimiento y callflcacion a los Internos y a los Tutores Institucionales.
5. Designar al Tutor Acadernlco a cargo dellnterno.
6. Realizar seguimiento a los internos mediante visitas periodlcas y otras.
7. Realizar la callflcacicn Final conforme al Reglamento vigente de los Libros Diarios, Informes

Mensuales y Trimestrales y elevar los resultados al H. Consejo de la Carrera de Derecho para
su aprobacion y hornologacion correspondiente.

8. Emitir circulares, instructivas, memorandums, etc., de cumplimiento obligatorio para los
internos y en su caso, para la INSTITUCION PUBLICA VIAS BOLIVIA.

9. Expedir Testimonios de las Actas de Calificaclon Final a petlcion de los internos para el trarnite
de su Diploma Acadernico y Titulo en Provision Nacional de Abogado.

QUINTO.- (DEBERES V DERECHOS DE LOS INTERNOS):
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1. Cumplir con todos los requisitos de postulacion y Reglamentos de Internado de Practica
Forense, instructivas, circulares, cartas, requerimientos, memorandums, etc., emanados de la
Direcclon del Consultorio Jurfdico Popular de la FCJyP-UMSS y los reglamentos de la
INSTITUCION PUBLICA VIAS BOLIVIA.

2. Comprometerse a cumplir su Internado de Practica Forense durante un ana calendario en las
condiciones de trabajo propias de la instltucion requirente, y de acuerdo a 10 establecido en el
Convenio interinstitucional.

3. Asistir puntualmente en los dias y horarios determinados por la instltucion requirente, con
vestimenta adecuada alas tareas que cumple.

4. Mantener la confidencialidad de cualquier informacion que se considere reservada.
5. Elaborar y presentar oportunamente, sus informes diarios, semanales, mensuales,

trimestrales, hasta las 72 horas de cumplido el plaza del trimestre, conforme al Reglamento,
en caso que, el Tutor Institucional no hubiera querido 0 podido firmar dichos informes, el
interne debe presentar sus informes "dentro del plazo establecido" sin la firma del Tutor
Institucional, como prueba de su cumplimiento, bajo sancion de quedar inhabilitado.



6. Cuidar la formalidad de suscribir debidamente el Acta de Apertura y el Acta de Ciausura en el
Libro Diario, este ultimo con firmar del representante institucional acreditando que no tiene,
ni queda nada pendiente.

7. Observar buena conducta, respetando las buenas costumbres y la moral adecuada dentro la
instltucion donde realiza ellnternado de Practica Forense

8. Solicitar el tramite de conclusion dellnternado de Practica Forense.
9. Ser tratado con respeto y desarrollar necesariamente tareas de praxis jurfdica legal, en el

horario establecido.
10. Solicitar el cumplimiento del Decreto Supremo NQ1321.
11. Solicitar el material de oficina necesario para realizar su praxis legal.
12. A solicitar y portar su credencial respectiva.

SEXTO.- (DURACION DEL INTERNADO): EI Internado de Practice Forense que realizara el egresado
como modalidad de tltulacion, tendra una duracion de un afio calendario, que se cornputara a partir
de la suscripcion del Acta de Apertura que debera ser suscrito por el Tutor Institucional y el Tutor
Acadernico. En caso de conclusion fuera del plaza de vigencia y duracion del Convenio, ambas partes
se comprometen validar plena mente las labores dellnterno hasta su culrninacion.

SEPTIMO.- (VIGENCIA Y DURACI6N DEL CONVENIO): EI presente Convenio Especlflco surtlra efectos a
partir de la fecha de su suscripcion y tendra plazo de duracion de cinco (5) afios, pudiendo ser renovado
a solicitud de cualquiera de las partes. Pero adernas, su vigencia y terminos surtiran efectos valldos, en
caso de Internos que tuvieran pendiente su culminaclon.

OCTAVO.- (ACEPTACI6N): En sefial de conformidad con cada una de las clausulas, firman al pie del
presente Convenio en tres (3) ejemplares del mismo valor y tenor, a los un 6 dias del mes de julio del
2017.

POR LA INSTITUCION
PUBLICA VIAS BOLIVIA

1(:. Juan Rios del rado
RECTOR- UMSS

Dra.U Ivanovic Corrales
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