CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON
Y EL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE TACACHI

Conste por el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, que suscriben por una parte la Universidad
Mayor de San Simén, a través de la Direccion de Interaccion Social Universitaria y por otra parte, el Gobiemo
Auténomo Municipal de Tacachi; de acuerdo a las siguientes clausulas y condiciones:

PRIMERA: (PARTES).-

1.1. La Universidad Mayor de San Simén (UMSS), Institucion de Educacion Superior, representada por su
Rector, Mgr. Waldo Jiménez Valdivia, designado mediante Resolucion del Honorable Consejo Universitario N°
16/14 de fecha 29 de diciembre de 2014, a través de la Direccion de Interaccion Social Universitaria (DISU),
representada por su Director, M.Sc. José Decker Marquez, designado mediante RR N° 473/11, de 15 de
septiembre de 2011, ambos con domicilio legal en la Av. Ballivian N° 591 esquina Reza; que a los fines del
presente Convenio se denominaran: UMSS-DISU.

1.2. El Gobierno Autonomo Municipal de Tacachi, representada por su Alcalde Municipal, Dr. Elmer Guevara
Orellana, con C.I. 5316491 Cbba., designado mediante Resolucion del H. Concejo Municipal N° 08/2015, de
fecha 01 de junio de 2015, con domicilio legal ubicado en Plaza de Tacachi s/n, Cuarta Seccion, Provincia de
Punata del Departamento de Cochabamba, con N° de celular 72726249; que a los fines del presente
Convenio se denominara: GAM-TACACHI.

SEGUNDA: (ANTECEDENTES).- La UMSS, es una institucion publica de Educacion Superior, creada mediante
Ley de la Republica de fecha 5 de noviembre de 1832 y reconocida por los articulos 91, 92 y 93, de la Constitucion
Politica del Estado Plurinacional, comprometida con la regién y con la mision social de identificar y vincular los
avances cientificos y tecnolégicos con desarrollo regional y nacional y con la finalidad de apoyar la formacion y
capacitacion de los recursos humanos, mediante la investigacion y la interaccion social.

La DISU, con dependencia académica, organica, funcional y técnica del Vicerrectorado de la UMSS, tiene entre
sus objetivos el de integrar la educacion universitaria con la realidad regional y nacional, aportando a su
transformacion global, fomentando y coordinando la capacitacion de sectores sociales que no se encuentren
involucrados en sistemas educativos formales. En cumplimiento a su mision institucional, a traves del
Departamento de Capacitacion y Extension Social (DCES), promueve y gestiona diferentes cursos de capacitacion
dentro y fuera de la universidad, para lo cual ejecuta propuestas de capacitacion que emergen de diferentes
sectores sociales de la poblacién, debiendo suscribir convenios de cooperacion como parte de pactos formativos
que respondan a procesos de capacitacion financiados con recursos IDH y que corresponden al Proyecto de
“Capacitacion técnica asistida en oficios manuales en el Departamento de Cochabamba”, con Resolucion Rectoral
— N° 369/13, de 27 de junio de 2013.

El GAM-TACACHI, fue creado el afio 1983, mediante Ley N° 531 de fecha 04 de febrero de 1983, tiene como
mision lograr un crecimiento sostenido a través de la formulacion de estrategias efectivas y viables, alcanzando a
todos los sectores del municipio y su visién es transformar al Municipio de Tacachi, en un municipio con bases
productivas fortalecidas con igualdad de oportunidades y acceso irrestricto a los servicios basicos para la
poblacion y fundamentalmente lograr un crecimiento econdémico de sus pobladores en equilibrio y armonia con el
medio ambiente, traducida en una mayor y mejor calidad de vida de sus habitantes.

TERCERA: (OBJETO).- La interaccion de las partes, a través de la realizacién de cursos de capacitacion
certificados para los integrantes del Municipio de Tacachi, con el proposito de calificar y adiestrar mano de obra de
sus asociados en técnicas de electricidad en la presente gestion académica y en base a resultados de
identificacion de demandas para futuros cursos, durante la vigencia del Convenio.




CUARTA: (COMPROMISOS).-

Por la UMSS-DISU:

4.1. Designar docentes especialistas en las areas de capacitacion.
4.2, Acreditar y certificar la carga horaria impartida.
4.3, Entregar certificados de asistencia y participacion, a quienes aprueben los diferentes cursos.

Por el GAM-TACACHI:

4.1. Asumir el compromiso de difundir la realizacién de los cursos entre sus afiliados, para una participacion
democratica de los mismos.

4.2. Garantizar la asistencia y permanencia de los inscritos al curso, tanto a las clases teéricas como practicas.
4.3. Garantizar las préacticas en sus respectivos predios.

QUINTA: (VIGENCIA Y MODIFICACION).- El presente Convenio entrara en vigencia a partir de su suscripcion,
hasta la culminacién de la gestion 2015, en cumplimiento a RR. D-DISU N° 2/13 de 15 de abril de 2013 y RR N°
369/13 de 27 de junio de 2013.

SEXTA: (RESCISION).- EI Convenio podra ser rescindido total o enmendado parcialmente, en caso de
incumplimiento de las clausulas precedentes o por decision de cualquiera de las partes contrayentes, mediante
comunicacion escrita sefialando las causas de su terminacion, por lo menos con 60 dias calendario de
anticipacion, lo que no impedira concluir los trabajos iniciados.

SEPTIMA: (ACEPTACION).- En sefial de conformidad con las clausulas precedentes y aceptacion, firman las
partes en cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el Municipio de Tacachi, a los quince dias del
mes de abril del afio dos mil quince.
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