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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL EXPERIMENTO (PROYECTO)
SILVOPASTORIL DEL DAI CONCADE Y LAUNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON

La Universidad Mayor de San Simén, en adelante UMSS, a través de la Facultad de
Ciencias Agricolas y Pecuarias, representada por el Lic. Augusto Argandofia Yanez, Rector
y por el Ing. Fernando Rodriguez Mendez, Decano por una parte; el Experimento
(Proyecto) Silvopastoril del DAI CONCADE, representado por el Sr. Steve Huffstutlar,
Director DAI CONCADE por otra, suscriben el presente convenio interinstitucional, al
tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: De los Antecedentes

La UMSS es una entidad de derecho pliblico, con personalidad juridica y goza de
autonomia académica administrativa, desarrollando sus fines y objetivos a través del
proceso de ensefianza y aprendizaje, investigacion cientifica e interaccion social.

La UMSS cuenta con la Facultad de Ciencias Agricolas y Pecuarias a través de la cual se
implementan proyectos de apoyo al desarrollo rural y la investigacion cientifica para el
sector. Asi mismo, dispone de Fundos universitarios en los cuales realiza acciones de
interacciébn con la sociedad, especialmente con comunidades rurales, a las que presta
asesoramiento basado en convenios, uno de los cuales es el Fundo Valle de Sacta,
ubicado en el trépico de Cochabamba y para fines del presente convenio se ofrece como
contraparte.

El COCADE, a través de diferentes programas y proyectos brinda apoyo a la produccion
alternativa ene 1 tropico cochabambino, uno de €stos, es el Experimento Silvopastoril que
desarrolla sistemas silvopastoriles, tomando como prioridad la recuperacion de pasturas
degradadas, protecciéon de arroyos, reforestacion y division de potreros.

SEGUNDA: De los Objetivos
Son objetivos del presente convenio:

a) Establecer hatos mejorados de ganado cebuino y criollo en el Fundo Valle de
Sacta, sobre la base del ganadao existente en el mismo.

b) Recuperar pasturas, bajo metodologias innovadoras que contemplan un mayor y
mejor equilibrio medioambiental

c) Contribuir a la capacitacion no formal de recursos humanos que, respondan a las
necesidades de conocimiento técnico en el area de la ganaderia tropical.

TERCERA: De la Modalidades

La UMSS participara con todo el potencial del Fundo Valle de Sacta y de otras unidades
universitarias. ,
El Experimento (Proyecto) y la UMSS en la medida de sus posibilidades, canalizaran
recursos técnicos y economicos que, permitan el logro de los objetivos planteados.

El Experimento (proyecto) Silvopastoril dotara de recursos para el mejoramiento genético
del hato cebuino. Por intermedio de las ONGs, proporcionara recursos materiales y
técnicos, para la recuperacion de pasturas. Conjuntamente la UMSS realizara cursos de
capacitacion en temas de interés de los productores de la zona.
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CUARTA: De los Compromisos.-
Del Proyecto Silvopastoril:

» Dotar de un reproductor de raza Brahman para el mejoramiento genético del ganado del
fundo.

» El experimento Silvopastoril, apoyara con la recuperacién de 40 has. de pasturas, a
través de CIAPROT.

» Realizar en coordinacion con el personal de la UMSS, cursos de capacitacion no formal a
los beneficios del experimento, en lo predios del Valle de Sacta

De la UMSS:

» Seleccionar el hato cebuino, holando, criollo y bufalino, establecer grupos raciales y
productivos, cuyo resultado sera la disminucién de un 50 % de la cantidad del ganado
actual.

» Proporcionar un reproductor (torillo) de raza Holandesa.

» Establecer un programa de Monta Controlada y de. Inseminacién Artificial,
conjuntamente los técnicos del Proyecto.

» Coadyuvar en la realizacion de cursos de formacién mno profesional ofertando
ambientes, alojamiento, animales, equipos, parcelas escuela.

QUINTA: De la Coordinacibén.- Para el seguimiento de este convenio, las instituciones
designardn cada una a un representante técnico, que se responsabilizaran de la
planificacién, monitoreo y evaluacion de las actividades.

SEXTA: De la Duracién, Modificacién y Rescision.- El convenio tendra una vigencia de un
afno a partir de su firma y podra ser modificado por acuerdo de las partes. Para su rescision
una de las partes debera comunicar a las otras en forma escrita y por lo menos con dos
meses de anticipacion y ser aceptada por las mismas.

SEPTIMA: De la Conformidad.- Las partes expresan su conformidad con todas y cada una
de las clausulas del presente convenio y en sefial de conformidad suscriben dos ejemplares
del mismo tenor y aun solo efecto, a los 22 dias del mes de enero de 2002.
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